Die Arbeitskreismitglieder sagen...

~Warum ich den Arbeitskreis empfehlen
wirde? Weil man die Mdglichkeit hat, in
einem kleinen konstanten Kreis Fortbildung
zu geniel3en.” Steffi B., AK Zeven

,Mir gefallt besonders die Vielfalt der
behandelten Themen.” Maren E., AK Verden

.Der Arbeitskreis ist eine gute Mischung aus
theoretischen und praktischen
Bestandteilen.” Michaela H., AK Uelzen

.Mir gefallt der rege Erfahrungsaustausch in
unserem Arbeitskreis.“ Gaby H., AK Sulingen

Informationen und Veranstaltungen finden
Sie im Internet:
www.lwk-niedersachsen.de

Ihre Ansprechpartnerinnen vor Ort ...

Dienststelle

Braunschweig

Ansprechpartnerin

Gunhild Hibner

Telefon

0531 28997-124

Bremervérde Birgit JUrgens 04141 5198-18
Heidrun Pergande 04761 9942-106

Emsland Johanna 05941 9265-31
Waterloh-Temme

Hannover Marianne Riecke 0511 4005-2263

Nienburg Marita Eschenhorst 04271 945-210

Northeim Heike Schitte 05551 6004-124

Oldenburg- Anne Kreiling 0441 34010-148

Nord

Oldenburg- Christiane Heeren 04471 9483-41

Sud

Osnabrick Elfriede Moos 05439 9407-16

Ostfriesland

Ute Hecht

04941 921-132

Uelzen

Koordination

Landwirtschaftskammer Niedersachsen

Anne Dirking
Heike Dittmer

Sachgebiet ,,Familie und Betrieb*

Kristina Stojek

Mars-la-Tour-Str. 1-13

26121 Oldenburg

Telefon: 0441-801-344
E-Mail: kristina.stojek@Iwk-niedersachsen.de

0581 8073-142
04181 9304-21

Lapdwirtschaﬁskammer
Niedersachsen

@ Arbeitskreis
AgrarManagerin

® Lapdwirtschaﬁskammer
Niedersachsen


http://www.lwk-niedersachsen.de/

Sie mochten ...

= im Biro und Betrieb auf dem
Laufenden bleiben?

=  weiteres Wissen erwerben und
anwenden?

» eingetretene Pfade verlassen?

= lhre Erfahrungen mit anderen
Frauen austauschen?

» aufgebaute Kontakte zu Ihren
Berufskolleginnen erhalten und
neue knlpfen?

= neue ldeen kennenlernen und
umsetzen?

= ungewohnte Einblicke gewinnen?

...dann werden Sie Mitglied im
Arbeitskreis AgrarManagerin!

Wir bieten lhnen ...

Je nach Absprache drei bis vier Treffen im
Jahr. Inbegriffen sind zwei bis drei
Tagesseminare mit individuell auf den
Arbeitskreis abgestimmten Themen.

AuBerdem besichtigen Sie bei einer
Exkursion landwirtschaftliche Betriebe,
Hofcafés und interessante Unternehmen.

Und Sie bekommen zusétzlich unseren
Newsletter AgrarManagerin mit
Neuigkeiten flr Familie und Betrieb.

Profitieren Sie von ...

der Aktualitat der Themen -
Sie bleiben informiert und kénnen
das Wissen fir den Betrieb nutzen.

erfahrenen Referenten,
die Wert auf Praxisnahe legen.

dem Erfahrungsaustausch und
einem Netzwerk

Unsere Themenvorschlage ...

Bauern unter Beobachtung —
Offentlichkeitsarbeit

Smartphones, Tablets und Co. —
Einsatzmdglichkeiten im Betrieb

Hoflibergabe aus Sicht der Frau

Stressmanagement —
Auf Dauer gesund und leistungsfahig

Grundlagen der landwirtschaftlichen
Buchflihrung

Notfallordner gemeinsam erstellen
Tiergesundheit

Kommunikation im Familienunternehmen



