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Ausbildung im Agrarbereich, Gartenbau und in der Hauswirtschaft





A U F N A H M E B O G E N
Ausbildungsberuf: Landwirt/in







Die Internetplattform für Ausbildung in Niedersachsen
www.talente-gesucht.de

[image: 3c_Logo_Niedersachsen-mitRand]KONTAKT

Landwirtschaftskammer Niedersachsen
Fachbereich 3.3 – Frau Arndt
Mars-La-Tour-Str. 1 – 3
26121 Oldenburg

Tel.: 0441/801-478
FAX: 0441/801-204



Der nachfolgend beigefügte Fragebogen ist sehr umfangreich, damit die vielfältigen Ausbildungsmöglichkeiten umfassend dargestellt werden können.

Sie können Teile des Aufnahmebogens, die nicht auf Sie zutreffen, überspringen. 





1. Angaben zum Betrieb

	Kreis / 
Kreisfreie Stadt:
	[bookmark: Text1][bookmark: _GoBack]     

	Betriebsname:
	     

	Name:
	     

	Vorname:
	     

	Straße:
	     

	PLZ:
	     

	Ort:
	     

	Telefon:
	     

	2. Telefon:
	     

	Mobiltelefon:
	     

	E-Mail
	     

	Homepage:
	     



2. Betriebsbeschreibung: Kreuzen Sie bitte das Zutreffende an!

	Direktvermarktung:
	|_|  ja        |_|  nein
[bookmark: Text2]Was wird vermarktet      

	Biogaserzeugung:
	|_|  ja        |_|  nein
wenn ja, Größe:      

	Ökobetrieb:
	|_|  ja        |_|  nein

	Forst:
	|_|  ja        |_|  nein
[bookmark: Text3]wenn ja, Größe:      



	[bookmark: Kontrollkästchen1]|_|  Milchviehhaltung
      |_|  mit Rinderaufzucht
      |_|  ohne Rinderaufzucht
	DB:*
	[bookmark: Kontrollkästchen13]|_|  bis 30 Kühe
	[bookmark: Kontrollkästchen14]|_|  bis 100 Kühe
	[bookmark: Kontrollkästchen15]|_|  bis 200 Kühe
	[bookmark: Kontrollkästchen16]|_|  bis 400 Kühe
	|_|  über 400 Kühe

	[bookmark: Kontrollkästchen3]|_|  Bulllenmast
	DB:
	|_|  bis 30 Tiere
	|_|  bis 100 Tiere
	|_|  bis 200 Tiere
	|_|  über 200 Tiere
	

	[bookmark: Kontrollkästchen4]|_|  Kälbermast
	DB:
	     

	[bookmark: Kontrollkästchen5]|_|  Mutterkuhhaltung
	DB:
	|_|  bis 10 Muttertiere
	|_|  bis 30 Muttertiere
	|_|  bis 50 Muttertiere
	|_|  über 50 Muttertiere
	

	[bookmark: Kontrollkästchen6]|_|  Schweinemast
	DB:
	|_|  bis 300 Tiere
	|_|  bis 1.000 Tiere
	|_|  bis 3.000 Tiere
	|_|  über 3.000 Tiere
	

	[bookmark: Kontrollkästchen7]|_|  Sauenhaltung
      |_|  mit Ferkelaufzucht
      |_|  ohne Ferkelaufzucht
	DB:
	|_|  bis 50 Sauen
	|_|  bis 200 Sauen
	|_|  bis 500 Sauen
	|_|  über 500 Sauen
	

	[bookmark: Kontrollkästchen9]|_|  Hähnchen
	DB:
	     

	[bookmark: Kontrollkästchen10]|_|  Puten
	DB:
	     

	[bookmark: Kontrollkästchen11]|_|  Enten
	DB:
	     

	[bookmark: Kontrollkästchen12]|_|  Gänse
	DB:
	     

	|_|  Legehennen
	DB:
	     


* DB = Durchschnittsbestand
	|_|  Schafhaltung
	DB:
	     

	|_|  Pferdehaltung
      |_|  mit selbstgezogener 
             Nachzucht
      |_|  ohne selbstgezogener 
             Nachzucht
	DB:
	     

	|_|  Ackerfutterbau 
 und Maisanbau
	ca. Fläche in ha:      

	|_| Raps
	ca. Fläche in ha:      

	|_|  Getreide
	ca. Fläche in ha:      

	|_| Saatgut-, bzw Pflanzengutvermehrung
	Kulturen:      

	|_|  Speisekartoffel
	ca. Fläche in ha:      

	|_| Industriekartoffel
	ca. Fläche in ha:      

	|_|  Zuckerrüben
	ca. Fläche in ha:      

	|_| Gemüse
	Kulturen:      

	|_| Grünland
	ca. Fläche in ha:      

	|_|  sonstige Früchte
	     






2.2 Technik, Innenwirtschaft (z. B. Melktechnik und Fütterungstechnik)

	[bookmark: Text4]     




2.3 Maschinen für die Außenwirtschaft 

	     




2.4 Arbeitskräfte

	     




3. Ausbildung bei uns
Hier können Sie Ihren Ausbildungsbetrieb detailliert beschreiben. Was sind die Vorzüge einer Ausbildung bei Ihnen? Was zeichnet Ihren Ausbildungsbetrieb aus?

	     




3.1  Ausbildungsorganisation, z. B. Prüfungsvorbereitung, Berufsschulstandort, Lehrgänge, Fachexkursionen

	[bookmark: Text5]     






3.2  Arbeitsorganisation, z. B. Arbeitszeiten, Saisonarbeit, Überstundenregelung

	     




3.3  Extras, z. B. Ausbildungsverbünde- und kooperationen, Projekte, 
betriebsinterne Leistung

	     




3.4  Sozialräume und Unterbringung, z. B. eigenes Zimmer mit Gemeinschaftsbad für die Auszubildenden oder eigene kleine Wohnung

	     





3.5  Verpflegung

	     





4.  Der Ausbilder / die Ausbilderin, z. B. Qualifikation, Name, Alter

	     




4.1  Sonstiges, z. B. Mitglied im Prüfungsausschuss

	     





5. Bewerbung

5.1  Anforderungen an Bewerber, z. B. T-Führerschein, mind. Hauptschulabschluss usw. 

	     




5.2  Ansprechpartner für die Bewerbung

	     



image1.jpeg
o Lar)dwirtschaftskammer
Niedersachsen




image2.jpeg
° Lapdwirtschaﬂskammer
Niedersachsen




